C'b) COMITE INTERFEDERATIVO

Camara Técnica de Saude

Comité Interfederativo

NOTA TECNICA CT-SAUDE n° 44/2020

Assunto: Avaliacdo do Plano de A¢ao em Satide do Municipio de Mariana: “Plano
Municipal de Planejamento e Gerenciamento de Ac¢des de Recuperacdo em Saude
apdés o Rompimento da Barragem de Rejeitos da Samarco em Bento Rodrigues,
Mariana — MG” e sua atualizacao

Considerando a Lei 8.080 de 19 de setembro de 1990, que disp&e sobre as condicGes para
a promocao, protecdo e recuperacdo de saude, a organizacdo e o funcionamento dos

servicos correspondentes e da outras providencias.

Considerando as Notas Técnicas CT-Saude 04/2018, 09/2018, 27/2020;

Considerando a Deliberacdo CIF n° 219, que reconhece as Oficinas e/ou Seminarios para
a construcdo dos Planos de Ac¢do comoagdo integrante do Programa de Saude prevista nas
Clausulas 106 a 112 do TTAC, bem como aprova o fluxo para recebimento, avaliacdo

dos Planos de Acdo dos municipios atingidos;

Avalia-se a Atualizacdo do Plano Municipal de Planejamento e Gerenciamento de Agdes
de Recuperacdo em Saude ap6s o0 Rompimento da Barragem de Rejeito da Samarco em
Bento Rodrigues, Mariana — MG, visando a validacdo do documento pelos membros da

Camara Técnica de Salde do Comité Interfederativo.

Justificativa da Atualizacao

O municipio de Mariana, sede do desastre ocorrido em 05 de novembro de 2015, com o
rompimento da Barragem de Fundao, teve como consequéncias imediatas a morte de 19
pessoas e 0 deslocamento forgado de mais de 600 familias dos distritos de Bento
Rodrigues e Paracatu de Baixo, além da devastacdo de milhares de hectares de areas de

plantio e de uso para outras atividades produtivas impactadas.
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A resposta do municipio precisou ser imediata e organizada, prova disso, em 04 de
dezembro de 2019, foi celebrado junto a SAMARCO Mineragdo S.A., a 12 Versdo do
Plano de Acao em Saiude P6s Rompimento, intitulado “Plano Municipal de Planejamento
e Gerenciamento de Ac¢des de Recuperacdo em Saude ap6s 0 Rompimento da Barragem
de Rejeitos da Samarco em Bento Rodrigues, Mariana-MG”, previsto na clausula 107 do
TTAC, celebrado em marco do ano de 2016.

O municipio mantém sua autonomia em relacéo a gestéo, assisténcia e monitoramento da
satide da populagdo. A Fundacdo Renova, bem como suas mantenedoras, cabe a cessdo
de infraestrutura necessaria a execucdo dessas acOes. Além disso, as acles previstas
abaixo deverdo ser reavaliadas periodicamente, seguindo os indicadores relacionados as
condicBes de saude da populagdo e as orientacBes e deliberacbes encaminhadas pela
Cémara Técnica de Saude e Comité Interfederativo, bem como seguindo as diretrizes do
PMS 2018/2021.

Em abril de 2019, houve a homologacdo do novo plano de trabalho, agora ja com a
Fundacdo RENOVA, foi celebrado em Acéo Civil Pablica (ACP) em 25/04/2019, que
buscou manter as acdes que ja estavam em desenvolvimento, no entanto, diante de novas
evidéncias cientificas de riscos a salde humana e alteracGes no perfil epidemioldgico,
constatou-se a necessidade a atualizacdo e adequacdo do plano de trabalho formalizado

de acordo com a ACP, que evoluiu até se chegar a Versdo 03.

Ressalta-se que o Plano de Trabalho de acordo com a ACP foi mantido na integra, sendo

acrescidas as areas e recursos ndo contemplados no acordo firmado.
O plano inicial (2015) ja continha acdes em:

* Vigilancia em Satde (Ambiental, Epidemiologica, Saude do Trabalhador,

Sanitéria, Promoc&o a Saude).
* Aten¢do Primaria

» Atengao Secundaria

« Atencdo em Saude Mental

» Assisténcia Farmacéutica
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A ACP contempla somente a¢Ges nas seguintes areas:

*Atencdo Primaria

*Saude Mental

Importante ressaltar que as acdes também nas Areas de Vigilancia em Salde, Assisténcia

Laboratorial, Assisténcia Farmacéutica se fazem necessérias, inclusive em cumprimento

a Nota Técnica CT- Satde n° 04/2018 (Bases Minimas do Escopo de Programa de Saude),

e considerando ainda os resultados sobre a Avaliacdo de Riscos a Salde Humana

apresentados a Camara Técnica de Saude pela Empresa AMBIOS, e que fazem parte desta

3% Edicdo do Plano Municipal de Planejamento e Gerenciamento de Acbes de

Recuperacdo em Salde ap6s o rompimento da barragem de rejeitos da Samarco em Bento

Rodrigues, ja apresentado a Camara Técnica de Salde em 05/12/2019 e em 18 e 19 de

agosto de 2020 apresentadas as adequacdes ao GT Planejamento.

2. HISTORICO

vV V VYV V V

04/12/2015: Assinado com a Samarco o Plano Municipal de Planejamento e
Gerenciamento de Acles de Recuperacdo em Salde ap6s o Rompimento da
Barragem de Rejeitos da Samarco em Bento Rodrigues, Mariana-MG.
27/06/2016; Apresentado o Plano ao CMS.

Marco de 2016 - TTAC firmado. Clausula 107: prestar apoio técnico para o
atendimento as prefeituras de Mariana e Barra Longa na execucao dos planos de
acao de salde ou das acdes de salde ja pactuados.

2018: O Plano Municipal de Planejamento e Gerenciamento de Ac¢bes de
Recuperacao em Saude apds o Rompimento da Barragem de Rejeitos da Samarco
em Bento Rodrigues, Mariana-MG, foi incorporado ao PMS 2018/2021, aprovado
pelo Conselho.

25/04/2019: Assinada ACP, que gerou o Plano de Trabalho Atual.

29/05/2019: Dado ciéncia do Plano de Trabalho ao CMS..

25/07/2019: Apresentada a 1° Atualizacdo do Plano,Versédo 01 aos atingidos.
05/09/2019: Apresentada a 1° Atualiza¢do do Plano,Versdo 01 & CT Saude.
29/10/2019: Apresentada a 1° Atualizacdo do Plano,Versdo 01 em Reunido com
0 MPF e entrega Protocolada sendo a Versao disponibilizada no site do MPF.
11/11/2019: Apresentada a Versdo 02 aos Atingidos e Caritas.
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15/11/2019: Estudo da AMBIOS apresentado aos atingidos e entéo realizada nova
atualizacdo do Plano, a Versao 03.

05/12/2019: Versdo 03 entregue e apresentada a CT Saude.

12/12/2019: Versao 03 encaminhada aos atingidos e Caritas.

16/01/2020: Verséao 03 enviada para Fundacdo Renova

Y V V V

21/01/2020: Apresentado ao Sistema CIF o acordo judicial celebrado no &mbito

da Acdo Civil Publica n® 0039564-83.2018.8.13.0400, o plano de trabalho relativo

ao municipio de Mariana e também a Versao 03 do Plano de Mariana.

21/02/2020: Versdo 03 enviada para a SES-MG e MS.

» Margo/2020: Recebido Oficio FR 2020.0487com Parecer Técnico da Fundagéo
sobre a Verséo 03.

» 19/08/2020: Recebidos os Pareceres da SES/MG sobre o plano e realizadas as

adequacdes solicitadas.

A\

» 18 e 19/08/020: Apresentadas as adequacdes ao GT Planejamento.

3. ESTRUTURACAO DO DOCUMENTO

Em relagdo a estrutura do documento, o plano esta de acordo com a ordem proposta em
relacdo as divisGes propostas no instrutivo dos planos de acdo (Nota Técnica 04/2018 e
Nota Técnica 27/2020). O Plano apresenta as demandas da area de salde ocorridas no

municipio apds o rompimento da Barragem de Funddo em Mariana/MG no ano de 2015.

3. CONSIDERAQ()ES SOBRE AS DEMANDAS DE SAUDE REALIZADAS
1- Atencdo Primaria:

Recursos Humanos:

Diferenca: O total passa de 9 para 14 profissionais

Justificativa:

Foram solicitados mais 5 profissionais:

* 1 medico de ESF, 2 Auxiliares de Servico de Saude e 1 motorista: As familias que
sofreram deslocamento forcado residem ndo somente em Mariana, onde abrimos uma
ESF especifica, mas também em outros distritos, esse médico é para atendimento a essa
demanda e posteriormente no Reassentamento de Paracatu, bem como os dois auxiliares
de servigos em saude e 0 motorista.

 Gerente Administrativo: Esse profissional serd para a Unidade Bento/Paracatu.
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Plano de Trabalho atual:

) o ) Carga Horaria
Categoria Profissional Quantidade o
Semanal/Profissional
Enfermeiro 3 40 horas
Médico de ESF 1 40 horas
Odontologo 1 40 horas
Nutricionista 1 30 horas
Fisioterapeuta 1 30 horas
Farmacéutico 1 30 horas
Assistente Social 1 30 horas
Total 9
Verséo 03:
; - ; Carga Horaria
Categoria Profissional Quantidade -
Semanal/Profissional
Médico ESF (suporte AC, PG, CM, Pedras,
1 40 horas
Paracatu).
Auxiliar de Servico de Saude 2 40 horas
Motorista 1 40 horas
Gerente Administrativo 1 40 horas
TOTAL 5

2- Saude Mental

Recursos Humanos
Diferenca: Passa de 25 para 27 profissionais
Justificativa:
e 1 gerente administrativo e um auxiliar de servigos gerais: Esses profissionais sao
necessarios para atendimento ao CONVIVER e CAPSIj.

Plano de Trabalho atual:
Categoria Profissional Quantidade Carga Horaria

Semanal/Profissional

Psicdlogo 9 30 horas
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Terapeuta Ocupacional 6 30 horas

Enfermeiro 1 40 horas

Assistente Social 3 30 horas

Oficineiro de Nivel Superior 2 30 horas

Psiquiatra 1 20 horas

Farmacéutico 1 30 horas

Auxiliar Administrativo 1 40 horas

Motorista 1 40 horas

Total 25
Versao 03:

Categoria Profissional Quantidade Carga Horaria

Semanal/Profissional

Gerente Administrativo 1 40 horas
Profissional de Servigos Gerais e 1 40 horas
Assepsia
TOTAL 2

3- Vigilancia em Saude

Diferenca: N&o ha no Plano de Trabalho atual

Passara a ter:
Categoria Profissional Quantidade Carga Horaria
Semanal/Profissional

Enfermeiro 01 40 horas

Bidlogo 01 30 horas

Médico Veterinario 01 40 horas

Técnicos em Meio Ambiente 03 40 horas

Agrébnomo 01 30 horas

Auxiliar Administrativo 02 40 horas

Agente de investigagao 10 40 horas

epidemiolégica
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Médico Toxicologista 01 20 horas
TOTAL 20

Justificativa:

e Técnicos de Meio Ambiente: Coleta de agua para os testes, distribuicdo de
hipoclorito 2,5%, monitoramento continuo das fontes de captacdo, a atualizagéo
de eventuais novos cadastros de SAIl, SAC e SAA, avaliacdo e estudo de animais

sinantrdépicos, hospedeiros e/ ou vetores de doengas.

e Biologo: Coordenar os trabalhos dos técnicos, gerenciar dados de campos e

educacdo em saude na comunidade atingida pelo rompimento da barragem.

e Agronomo: Profissional atuara, sendo responsavel pela protecao e defesa da saude
da populacdo por meio do controle sanitario de servicos e produtos destinados ao
consumo e decorrentes dos processos de producdo e comercializagdo que
apresentam potencial risco a sadde humana e ao meio ambiente, estabelecendo
acOes de comunicacdo e educacdo a populagdo, prevenindo e orientando quanto a

agravos decorrentes dos desastres.

e Agentes de Combate a Endemias: Vistoria de residéncias, depositos, terrenos
baldios e estabelecimentos comerciais para buscar focos endémicos; Inspecao
cuidadosa de caixas d’agua, calhas e telhado; Aplicagdo de larvicidas e
inseticidas; realizar inquérito Coproscépico de Esquistossomose; Orientacoes
quanto a prevencdo e tratamento de doencas infecciosas. Recenseamento de
animais. Essas atividades sdo fundamentais para prevenir e controlar doencas
como dengue, chagas, leishmaniose, malaria, dentre outras;

e Médico Veterinario Toxicologista: Com o0 aumentando do risco de intoxicacdo de
animais de producdo e companhia nas &reas atingidas pelo rompimento da
barragem, faz-se necessario a investigacdo de doencas e agravos transmissiveis,
monitoramento e avaliacdo dos animais ainda expostos nessas areas. Tal acdo é
de suma importancia, pois oferecera informacBes essenciais a respeito dos
principais agentes toxicos existentes atualmente e/ ou surgimento em um

momento futuro.

e Enfermeiro: Propor e realizar medidas preventivas de mitigacdo; identificar o

impacto na satde da populacéo exposta e potencialmente exposta; detectar surtos
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ou epidemias oportunamente e propor medidas de controle; Monitorar a salde da
populacdo exposta e potencialmente exposta; Monitorar as tendéncias de danos a
salude; Manutencdo das informacdes atualizadas em relacdo aos estudos e
pesquisas epidemioldgicas da populacdo relacionadas aos desastres; Realizar
integracdo com a assisténcia farmacéutica sobre as medicagdes utilizadas nessa
populacdo, assim como integracdo com a assisténcia laboratorial dos exames
toxicoldgicos realizados e 0 acompanhamento clinico.

Auxiliar Administrativo: Manutencéo de registros e organizacéo de dados gerados
referentes a populacdo exposta e potencialmente exposta. Assim como servico de
busca ativa de registros, servigcos de telefonia, compilacdo de dados e
agendamentos.

Médico Toxicologista: Realizar avaliacdo toxicoldgica e acompanhamento clinico
da populacdo exposta ou potencialmente exposta a metais pesados (estimativa da
exposicao, comparacdo das estimagdes com normas de salde, determinagdo dos
efeitos a salde relacionados a exposicdo, avaliacdo de fatores que influem nos
efeitos adversos para a saude e caracterizacdo das implicacdes para a saude pos
exposicao), e avaliacdo dos dados sobre efeitos a satde (usos dos dados, critérios
guia ou referéncia para sua avaliacdo e discussdo para responder as preocupacgdes
da comunidade).

Vigilancia Ambiental

Material Permanente

Microscopio entomologico: Identificacdo de artropodes em geral
(incluindo fases larvarias e presenca de cercarias em Biomphalaria).

e GPS de mdo: Para georreferenciamento de captacGes de agua;

e Turbidimetro e insumos para calibragem;

e Clorimetro e insumos para medicdo de cloro;

e Notebook: Elaboracdo de documentos e apresentacdes;

e Data Show e tela: Educacdo em saude

Material Gréfico

Cota para confeccdo de material grafico: Material informativo para a¢6es de educacéo em

salde.
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Logistica

01 veiculo 4x4: Transporte das equipes entre as areas afetadas

EPIs

Botina bico de Ferro;
Perneira

Calca e Camisa de Brim

Chapéu com aba

Zoonoses

Logistica

01 veiculo 4x4: Transporte dos agentes de combate as endemias para as areas de atuacao.
Material

Kits de EPIs

Kits de bolsa Agente de Endemias

Vigilancia Epidemioldgica

Recursos Humanos

Saude do Trabalhador
Material permanente

01 computador
01 impressora

Vigilancia Sanitaria
Material permanente

01 computador

01 impressora
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4. Assisténcia Laboratorial

Diferenca: N&o ha no Plano de Trabalho atual
Justificativa:

A capilaridade do Laboratorio Municipal, localizado na sede do municipio, parece ter
auxiliado na ampliagédo do atendimento aos diretamente atingidos que se deslocaram da
zona rural impactada e passaram a viver na cidade. Um inquérito sobre oferta de servicos
de analises clinicas precisa ser realizado em comparagdo com periodos antes e apos o
desastre. Unidades Basicas de Saude foram totalmente destruidas, com isso perdeu-se
coletas que eram realizadas diretamente no local, sendo que os atendimentos passaram,
grande parte, a se concentrar na unidade central do Laboratério Municipal. E preciso
considerar também a complexidade e os regimes de funcionamento de urgéncia ou rotina

que ocorrem no mesmo local.

Passara a ter:

Recursos Humanos:

Categoria Profissional Quantidade Carga Horaria
Semanal
Farmacéutico-Bioquimico 1 30 horas
Farmacéutico ou Bioquimico com Pos- 1 30 horas

graduacdo stricto sensu (Areas ou
especialidade: toxicologia, toxicologia

analitica, quimica de substancias bioativas)

Auxiliar de Laboratério 2 40 horas
Técnico de Patologia 1 40 horas
TOTAL 5

Infraestrutura fisico-material da Assisténcia Laboratorial:

v Adequacdo do imovel do Laboratério Municipal com moveis, equipamentos e
estrutura necessaria para o desenvolvimento das a¢des determinadas no Plano;
v Fornecimento continuo de materiais pertinentes a manutengdo do servico,

incluindo materiais de escritdrio, material medico hospitalar e de laboratorio;
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v Fornecimento e manutencdo de equipamentos de informatica, bem como de

leitores e impressora de codigo de barras e impressora.

Transporte da Assisténcia Laboratorial:

v" 1 Automovel (4 portas) para transporte da equipe e pacientes.

5. Assisténcia Farmacéutica

Justificativa:

Com o desastre, muitas demandas de atendimentos de Assisténcia Farmacéutica

concernentes a fornecimento de medicamentos e materiais médico-hospitalares surgiram.

Tanto para tratamento de patologias preexistentes e que foram agravadas pelo evento,

como tratamentos necessarios advindos da consequéncia direta e indireta do desastre.

Tratamentos medicamentosos sd0 necessarios para recuperacdo e protecdo da salde da

populacdo direta e indiretamente atingida pelo desastre. Levando em consideracdo que

algumas patologias se desenvolvem a longo prazo apds a exposicdo e também em

decorréncia do préprio evento, houve um aumento significativo de atendimentos de Salde

Mental que geraram um significativo quantitativo de medicamentos para tratamento de

transtornos agudos e cronicos ocasionados.

Valores empenhados com medicamentos entre 2014 e 2018:

2014 2015 2016 2017 2018
R$3.637.731,3 | R$2.620.160,3 | R$2.310.406,1 | R$4.097.906,8 | R$2.680.838,7
2 8 7 4 1
Recursos Humanos para a Assisténcia Farmacéutica:
Categoria Profissional Quantidade Carga Horaria

Semanal/Profissional

Atendente de Farmacia

40 horas

TOTAL

Infraestrutura fisico-material:
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v Adequacdo do imovel da Farméacia Central e Farméacia do CAPS com moveis,

equipamentos e estrutura necessaria para 0 desenvolvimento das ag0es

determinadas no Plano;

v" Fornecimento continuo de materiais pertinentes a manutencdo do servico,

incluindo materiais de escritorio, material médico hospitalar e medicamentos;

v Fornecimento e manutencdo de equipamentos de informatica, bem como de

leitores e impressora de codigo de barras e impressora.

Transporte:

v 1 Automovel (4 portas) para transporte da equipe, medicamentos e pacientes.

6. Estratégia de execucdo para acdes ainda ndo contempladas no plano geral de
acordo com as recomendacdes da AMBIOS

Diferenca: N&o ha no Plano de Trabalho atual

Justificativa: N&o ha até o momento nenhuma deciséo juridica que invalide o Estudo da
AMBIQS, entregue e apresentado em Mariana em Novembro de 2019.

Passara a ter:

META 1

OBJETIVO

Criar Programa de Atencéo e Vigilancia
a Saude aos atingidos

Planejar as a¢Oes do programa.

META 2

OBJETIVO

Identificar as populacfes expostas aos
contaminantes definidos através da
ingestdo, inalacdo ou absorcdo dérmica
das particulas de solo superficial e/ou da
poeira domiciliar contaminadas.

a) Grupo 1: Populacédo que teve contato
com a lama no dia do Rompimento da
Barragem de Funddo em Mariana, em 05
de novembro de 2015 (Base de dados das
planilhas “de atendimentos realizados na
época do rompimento da barragem).

b) Grupo 2: Populagéo que reside nas
areas de exposi¢do

(c) Grupo 3: Populagéo residente em
deslocamento nas areas de exposicao de
risco (populacao residente volante)

1. Determinar as implicacOes para a
satde no local.

2. Discutir estas implicacdes fazendo
recomendacdes para a conducéo de
estudos de saude e ambientais futuros
(quando considerados necessarios).
3. Identificar as a¢cBes necessarias para
eliminar, mitigar ou prevenir efeitos
adversos a saude.
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META3

OBJETIVO

Avaliacdo de todas as necessidades em
salde das pessoas do Grupo 1, 2 e 3,
incluindo exames clinicos e laboratoriais
e avaliacdo psicologica.

Identificar a ocorréncia de efeitos lesivos
sobre a salde das pessoas identificadas
que foram avaliadas

META 4

OBJETIVO

Elaboracdo do perfil sociodemogréfico
de condicdes de vida e saude e historia
de exposi¢éo incluindo informacodes
sobre o local e distancia da residéncia do
leito do rio e o tempo de residéncia no
local.

Identificar o perfil atual e monitorar a
evolucdo do mesmo.

METAS

OBJETIVO

Sensibilizacéo e capacitacdo das Equipes
de pré-natal para a atencdo a gestacéo e
parto com particular vigilancia ao
crescimento e desenvolvimento
intrauterino, parto e periodo neonatal.
(Para os grupos populacionais com
especiais caracteristicas de
vulnerabilidade)

Acompanhar as gestacOes das mulheres
dos grupos populacionais com especiais
caracteristicas de vulnerabilidade

META 6

OBJETIVO

Avaliagdo e monitoramento do
desenvolvimento neuromotor, cognitivo
e psicoldgico para a faixa etaria infantil,
desde o nascimento.

(Para os grupos populacionais com
especiais caracteristicas de
vulnerabilidade)

Acompanhar as criangas nascidas das
mulheres dos grupos populacionais com
especiais caracteristicas de
vulnerabilidade

META 7

OBJETIVO

Monitoramento clinico dos grupos
populacionais expostos e
biomonitoramento da exposi¢éo aos
contaminantes listados no estudo da
AMBIOS.

Segmento dos grupos populacionais
expostos

Sobre as colocacGes da Fundacdo Renova sobre os aumentos dos atendimentos
assistenciais e 0 Panorama em Saude do Municipio incluindo a cobertura dos servicos, a
mesma ndo considerou os dados foram apresentados no 3° Capitulo da Versdo 03 do
Plano, ainda assim seguem justificativas complementares aos questionamentos

levantados sobre as solicitagdes de RH, complementares as do Plano de Trabalho Atual.

NOTA TECNICA CT-SAUDE N° 44/2020 13



4. Concluséao

Diante do exposto, a CT- Saude recomenda ao Comité Interfederativo a aprovacao
do Plano de Acdo em Saude do municipio de Mariana e a sua atualizacdo (Anexo 1),

previsto na clausula 107.

Equipe Técnica responsavel pela elaboracdo da Nota Técnica:
Canuta Rosa de Salles Barbosa Neta
Secretaria Municipal de Salude de Belo Oriente

Felipe Leite Nisiyama
Ministério da Saude

Gian Gabriel Guglielmelli
Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais

Ivan Ferreira Brum

Secretaria Municipal de Satde de Resplendor
Noelita da Silva Almeida

Secretaria Municipal de Saude de Linhares

Rita Daniela Fernandez Medina
Fundacao Getulio Vargas/MPF

Sérgio Rossi Ribeiro
Ramboll/MPF

Silvia Reis
Ministério da Saude

Coordenacédo do GT-Planejamento:
Cristiany Pietro Dias das Chagas Porto
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social do Espirito Santo

Nota Técnica aprovada em 19/08/2020, na 342 Reunido Ordinaria da CT-Saude.

/,&/g%“: _Hij::,;,—:;’,iﬁ—’::ﬂ
g — v —
Gian Gabrierl/G‘J/gﬁelmelli
Coordenador — CT-Satde
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